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Uvod

Metodicky dokument byl zpracovany v ramci realizace projektu Ministerstva préace
a sociélnich véci Ceské republiky s nézvem ,Standardizace procesu zabezpedeni nahradni
rodinné péce o déti®, reg. ¢. CZ.03.02.02/00/22_004/0000210, spolufinancovaného
z Evropského socialniho fondu plus a statniho rozpodétu. Pfedmétem projektu bylo
zefektivnéni a zjednoduseni procesu zabezpecleni nahradni rodinné péce pro ohrozené
déti. Projekt byl realizovany v obdobi od listopadu 2022 do prosince 2025.

Zprava o zadateli/zajemci navazuje na zakladni informace uvedené v Dotazniku
0 socialnich a rodinnych pomérech, zdravotnim stavu a motivaci Zadatele o zafazeni
do evidence osob vhodnych stat se osvojiteli nebo péstouny a dalSich spolecné
posuzovanych osob'. Vzor zpravy, ktery je pfilohou tohoto dokumentu, neni zavazny.
DoporuCujeme vSak pfi jejim zpracovani vychazet z uvedené struktury — pfispiva
k pfehlednosti, jednotnosti praxe a sjednoceni terminologie.

NavrZzena struktura zpravy byla ovéfena béhem pilotaze realizované v obdobi od unora
2024 do listopadu 2025 jako soucast vySe zminéného projektu. Do pilotaZze se zapojilo 46
organul socialné-pravni ochrany déti obci s rozsifenou plsobnosti z 10 krajl. V prabéhu
ovérovani bylo konzultovano zpracovani 652 zprav se zapojenymi pracovniky, jejichz
podnéty pfispély k finalnimu nastaveni obsahu i formy dokumentu.

Zprava se zamérfuje na 13 oblasti:

1) MOTIVACE A OCEKAVANI

2) ZKUSENOSTI S NRP, INFORMOVANOST O PROBLEMATICE NRP

3) VZDELANI

4) ZAMESTNANI

5) ZIVOTNI STYL RODINY, ZAJMY, KONICKY

6) DALSIi VYZNAMNE DOVEDNOSTI

7) SOCIALNi PROSTREDI — BYDLENi A DOMACNOST

8) FINANCNI SITUACE

9) BEZUHONNOST

10) ZDRAVOTNI A PSYCHICKY STAV

11) PARTNERSKY VZTAH

12) VYZNAMNE INFORMACE TYKAJICi SE RODINNE ANAMNEZY A OSOBNiI
HISTORIE ZADATELE/ZAJEMCE

13) DETI

Volny prostor v zavéru pod kazdou z oblasti (vyznacen svétle Sedou barvou) muizete
vyuzit:
e kdoplnéni dalSich informaci, které povazujete za dllezité a nenasli jste je ve vyctu
predepsanych polozek;
e k doplnéni nebo upfesnéni informaci, které jsou jiZ v tabulce uvedeny.
Nahradni rodiCovstvi je tymovou zalezZitosti. Do procesu posouzeni v ramci spravniho
fizeni o zafazeni do evidence je proto zapojovan nejen Zadatel, ale také jeho manzel nebo

! P¥iloha ¢. 8 vyhlasky ¢. 473/2012 Sb., v platném znéni.
2 Uvedené Udaje jsou platné k datu 30. 6. 2025.



partner, a to i v pfipadé, ze sam o zprostfedkovani nahradni rodinné péce nezada
a neplanuje se stat nahradnim rodi€em rozhodnutim soudu. Tyto osoby jsou v textu
oznacovany jako ,zajemce”.

Pfi popisu jednotlivych oblasti je nezbytné nahlizet na né primarné z hlediska bezpedi
ditéte, a to jak v roviné fyzické, tak psychické. Zaroven je sledovano, jakymi
kompetencemi Zadatel/zajemce disponuje.

Systém kompetenci dllezitych pro vykon role nahradniho rodi¢e dosud neni v ramci
SPOD pevné zakotven. Pojem ,kompetence® se zde pouziva spide v obecné roving,
nejCastgji v souvislosti se socialnimi a rodi€ovskymi dovednostmi. Kompetence specifické
pro oblast nahradni rodinné péce jsou odlisné a v ramci systému SPOD zatim
nesystematizované, prestoze v odborné praxi existuji rizné pfistupy k jejich vymezeni.
S pojmem ,kompetence® (bez blizSiho rozliSeni) pracuje také Vyhlaska €. 473/2012 Sb.,
ve znéni pozdéjsich predpisl, napfiklad v priloze €. 6 — Bliz§i podrobnosti nalezitosti
a struktura dokladu o pfipravé k pfijeti ditéte do rodiny.

Jedna se o tyto kompetence:®

1. Schopnost pecovat o dité a napliiovat jeho vyvojové potreby
- Péce o zdravi ditéte

- Podpora a rozvoj ditéte v oblasti u¢eni

- Podpora a rozvoj ditéte v oblasti emocniho vyvoje a chovani

- Podpora ditéte v jeho socialnich vztazich

- Podpora ditéte v budovani jeho identity a socialni prezentace

- Podpora ditéte v jeho samostatnosti a v sebeobsluze

2. Schopnost zajistit ditéti stabilitu

- Stabilni podminky v rodiné, v bydleni, zaméstnani, ve finanéni situaci
- Podpora sluzeb a komunitnich zdroju

3. Schopnost zajistit ditéti bezpeci

- Zaijisténi ochrany a bezpeci a bezpecné nastavovani hranic
Zajisténi stimulace a podnétu

Schopnost navazat s ditétem blizky vztah

Schopnost podporovat vztahy mezi détmi a jejich rodinami
Schopnost spoluprace

Schopnost seberozvoje a sebepéce

N o @ st

V kazdé oblasti se snazime zachytit a popsat ochranné a rizikové faktory souvisejici se
situaci Zadatele/zajemce. Pokud se v dané oblasti zadné ochranné ani rizikové faktory
nevyskytnou, pfislusné pole zlstava prazdné. PFi sledovani a popisu faktor(
v jednotlivych oblastech je vZdy nutné zohledriovat individualni okolnosti konkrétniho
pfipadu.

Vyskyt rizik neni automatickym divodem k nezafazeni do evidence. Oblastem, v nichz
se rizika vyskytuji, je tfeba vénovat zvySenou pozornost, a rizikové faktory shrnout
v zavéru zpravy. Pro zachovani vyvazenosti je vhodné zdlraznit také pFitomnost
ochrannych faktord. Zadatel/zajemce musi byt s riziky seznamen a rozumét zplisobim

3 Metodika pro implementaci Standardu posuzovani zajemct o NRP do systému SPOD na Grovni kraju zvefejnéna na
www.pravonadetstvi.cz.



http://www.pravonadetstvi.cz/

jejich zmirnéni ¢&i odstranéni. Soucasti zpravy je i prostor pro vyjadreni
zadatele/zajemce k uvedenym zjisténim.

Cile prace na trovni OU ORP:
o Ovéfit spInéni zakonnych kritérii pro vstup do systému NRP
e Zmapovat stavajici kompetence a predpoklady k jejich rozvaoiji
e Poskytnout informace a podporu pfi rozhodovani o formé NRP
e Shromazdit podklady/informace nezbytné pro fizeni o zafazeni do evidence
na urovni KU

Méjte na paméti, ze zadatel/zajemce je na zaCatku cesty. Je pfirozené, ze nema odpovédi
na vSechny otazky a jeho pfedstavy se mohou ménit. Potfebuje podporu, povzbuzeni
a ¢as na promysleni své nové role. Ocenéni ochoty vydat se na tuto cestu posiluje jeho
motivaci a divéru v cely proces — zvlast, kdyz pfichazi od vas.

MOTIVACE A OCEKAVANI

Pro¢ tuto oblast sledujeme:
Nerealna ocekavani, nevhodna motivace nebo rozdilné postoje v paru mohou vazné
ohrozit pribéh NRP. Zjisténi motivace zadatele/zajemce je kliCové pro posouzeni
nékolika kompetenci soucasnég, a to:
o Kompetence €. 1: Schopnost pe€ovat o dité a naplfiovat jeho vyvojoveé potieby,
o Kompetence €. 3: Schopnost zajistit ditéti bezpedi,
o Kompetence €. 4: Schopnost navazat s ditétem blizky vztah.

Co zjistujeme (¢eho si vSimame):

Okolnosti, které vedly k rozhodnuti podat Zzadost o zafazeni do evidence
Schopnost pojmenovat motivaci k podani zadosti

Kdo v paru pfidel s myslenkou prvni a jak na to druhy reagoval

Shoda ¢i rozdily v motivaci u zadatelG v paru

Zdroj informaci, na jejichz zakladé se Zadatel/zajemce rozhodl

Odpovidajici forma NRP vzhledem k motivaci a oCekavanim Zadatele/zajemce
Realnost o¢ekavani a jejich soulad s potfebami déti pfichazejicich do NRP

N 2 2

Priklady dopliujicich otazek:

Jaké duvody vedly k rozhodnuti stat se nahradnim rodi¢em?

Jak dlouho o NRP premysli?

Jaké ma predstavy o situaci biologickych rodin déti pfichazejicich do NRP?

Umi si pfedstavit a pojmenovat divody, které vedou k odebrani ditéte z biologické
rodiny?

Jakému ditéti konkrétné nabizi svou pomoc (vék, zdravotni stav, sourozenci, etnikum
atd.)?

Vi o jeho zaméru nékdo dalSi z rodiny, pratel nebo pracovniho okoli?

Ma néjaké obavy v souvislosti s pfijetim ditéte?

Co konkrétné ho pfimélo k rozhodnuti pfijmout dité¢ do NRP?

U L d ey
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ZKUSENOSTI S NRP, INFORMOVANOST O PROBLEMATICE NRP

Proc¢ tuto oblast sledujeme:



Informovanost Zadatele/zajemce o témata souvisejici s nahradni rodinnou péci, pfipadné
vlastni zkuSenost s NRP, muze vyrazné snizit riziko jejiho selhani v budoucnu. Zaroven
poukazuje na urc€itou miru rozvoje nasledujicich kompetenci:

o Kompetence €. 4: Schopnost podporovat vztahy mezi détmi a jejich rodinami,

o Kompetence €. 6: Schopnost spoluprace,

o Kompetence €. 7: Schopnost seberozvoje a sebepéce.

Co zjistujeme (¢eho si vSimame):
— Jaké zkuSenosti zadatel/zajemce s NRP ma4, kde je ziskal a jak ho ovlivnily.

Piiklady doplnujicich otazek:

= Zna Zadatel/zdjemce nékoho, kdo vychovava déti v NRP? Setkal se s néjakym
ditétem vyrustajicim mimo vlastni rodinu?

= Ma zadatel/zajemce povédomi o tom, jaké situace vedou k nutnosti hledat pro déti

nahradni rodiny, co vSe tomu predchazi a jak se pracuje s rodici téchto déti?

Ma zadatel/zajemce predstavu o odliSnostech v péci o vlastni a pfijaté déti?

Ma zadatel/zajemce zakladni povédomi o problematice déti vyrastajicich mimo vlastni

rodinu (komplexni vyvojové trauma, vztahova vazba a jeji poruchy, specifické projevy

v chovani u déti v NRP, kontakt déti s biologickou rodinou atd.)?

= Vi zadatel/zajemce o existenci doprovazejicich organizaci, jejich roli a ¢innostech,
jimz se tyto organizace vénu;i?

= Je si zadatel/zajemce védom rozdild mezi jednotlivymi formami NRP a vi, co
konkrétné (nejen po pravni strance) obnasi forma, o kterou zada?

=
=

VZDELANI

Pro¢ tuto oblast sledujeme:
Nahledem do historie a sou¢asného vzdélavani zadatele/zajemce ziskavame predstavu
0 jeho schopnostech a pfistupu k dalsimu osobnimu rozvoji. Vzdélani v oborech, které
poskytuji teoretické znalosti nebo praktické zkuSenosti s détmi vyristajicimi mimo vlastni
rodinu (napf. pedagogika, psychologie, vychovatelstvi, zdravotnické obory apod.), mize
byt vyhodou a svédcit o vySsi urovni nékterych kompetenci, zejména:

o« Kompetence €. 7: Schopnost seberozvoje a sebepéce,

o Kompetence €. 4: Schopnost podporovat vztahy mezi détmi a jejich rodinami,

o Kompetence €. 6: Schopnost spoluprace.

Co zjistujeme (¢eho si vSimame):

— Jaké vzdélani zadatel/zajemce uspésné dokoncil, ¢astecné absolvoval, nedokongil,
v soucasné dobé absolvuje Ci planuje zahgjit

— Duvody a motivaci vybéru konkrétnich oblasti vzdélani a zda se zadatel/zajemce
v téchto oblastech dale odborné rozviji

— Postoj zadatele/zajemce k celozivotnimu vzdélavani a samostudiu v oblastech jeho
profesniho zajmu

Priklady doplnujicich otazek:
= Jaky obor Zadatel/zajemce vystudoval?



= V jakém oboru se Zzadatel/zajemce uplatriuje? LiSi se realné profesni uplatnéni

Zadatele/zajemce od oboru, ktery vystudoval?

Studuje v soucasné dobé zadatel/zajemce? Jaky obor?

Ugastnil/ugastni se Zadatel/zajemce odbornych kurzi, seminaf(, stazi apod. se

zaméfenim na témata souvisejici s NRP?

= Projevuje zadatel/zajemce obecné zajem o dalSi vzdélavani a rozvoj svych znalosti
a dovednosti?

= Vi zadatel/zajemce, Ze povinnost vzdélavat se uklada nahradnim rodi¢im (vyjma
osvojiteltl) zakon?

Uy

ZAMESTNANI

Pro¢ tuto oblast sledujeme:
Zaméstnani zadatele/zajemce sledujeme predevsim z hlediska schopnosti zajistit ditéti
stabilni a bezpecné zazemi. Pfichod ditéte do rodiny muze narusit dosavadni rovnovahu,
zejména v oblasti kazdodenniho rezimu a organizace péce. V nékterych pfipadech muze
byt potfeba, aby jeden z pedujicich zlstal s ditétem doma po dobu jeho adaptace —
v obdobi, které je pro dité velmi dllezité a Casto i emocné naro¢né.
Schopnost sladit pracovni zavazky s potfebami ditéte napovida, zda ma zadatel/zajemce
potfebné prfedpoklady pro vytvoreni stabilniho a pro dité bezpeéného prostredi.
Sledujeme pfedevsim tyto kompetence:

o Kompetence €. 2: Schopnost zajistit ditéti stabilitu,

o Kompetence €. 3: Schopnost zajistit ditéti bezpedi.

Co zjistujeme (¢eho si vSimame):

— Ochotu a schopnost Zadatele/zajemce podfidit svlj pracovni zZivot pfijatému ditéti
a jeho potfebam

— Zda nebude (pfipadné jak bude a do jaké miry) ohroZena rodinna stabilita v disledku
ztraty jednoho pfijmu ze zaméstnani

Priklady doplnujicich otazek:

= Jaké je souCasné zaméstnani zadatele/zajemce, pfipadné jaké podnikatelské Cinnosti

se vénuje, jakou zivnost provozuje?

Je Zadatel/zajemce v souCasné dobé na matefské nebo rodi€ovské dovolené?

Je zadatel/zdjemce v evidenci Ufadu prace? Jak dlouho a zjakého ddvodu?

Ma v planu tento stav do budoucna néjak zménit?

Je Zadatel/zajemce spokojeny ve svém sou€asném zaméstnani, se svou profesi?

Bude Zadatel/zajemce schopen své zaméstnani opustit &i svUj Gvazek pfizpusobit péci

o prijaté dité?

= Dokaze si zadatel/zajemce predstavit, Ze v dusledku péce o dité v NRP bude muset
prerusit svou profesni kariéru / nebude moci del$i dobu vykonavat své zaméstnani?

= Hovofil zadatel/zajemce se svym zameéstnavatelem o umyslu/planu stat se nahradnim
rodicem?

= Ma zadatel/zdjemce pfehled o finan&nim zabezpeceni ze strany statu v pfipadé pfijeti
ditéte do péstounské péce?

=
=

Ul

ZIVOTNI STYL RODINY, ZAJMY A KONICKY



Pro¢ tuto oblast sledujeme:
Je dulezité, aby zivotni styl rodiny byl v souladu s potfebami pfijatého ditéte, nebo alespon
nebranil jejich naplfiovani. Sdilené aktivity, zplsob traveni volného ¢asu i denni rytmus
vyrazné ovliviiuji, jak snadno a pfirozené se dité muze do rodiny zaclenit. Vnimavost
k jeho individualnim potfebam a pfipravenost pfizpusobit nékteré rodinné navyky
prispivaji k pocitu bezpeti, pfijeti a podpory.
Tato oblast uzce souvisi s nasledujicimi kompetencemi:

o Kompetence €. 3: Schopnost zajistit ditéti bezpedi,

o Kompetence €. 7: Schopnost seberozvoje a sebepéce.

Co zjistujeme (¢eho si vSimame):
— Ochotu a schopnost Zadatele/zajemce pfizpusobit zivotni styl, volny €as, zajmy
a konicky prijatému ditéti a jeho potfebam

Priklady doplnujicich otazek:

Jak vypada bézny vSedni/pracovni den rodiny?

Jak travi rodina €as po navratu ¢leni ze zaméstnani/Skoly?

Jakym volnoCasovym c&innostem se vénuje rodina jako celek? Jaké zajmy maiji
jednotlivi ¢lenové rodiny?

Jak je rodina zvykla travit delSi volno (vikendy, prazdniny, dovolenou)?

Jakym zpUsobem Zadatel/zajemce odpociva (relaxuje)?

Je zadatel/zajemce nabozensky zalozen, jakého je nabozenstvi?

Jak dilezité je nabozenstvi v zivoté zadatele/zajemce, jak ovliviuje jeho zivot?

Je Zadatel/zajemce néjak politicky angazovan? Které politické strany nebo hnuti
podporuje? Jak politika ovliviuje jeho zivot?

Dodrzuje zadatel/zajemce néjaké zvyklosti vychazejici zjeho pfislusnosti
ke kulturnimu prostiedi, z néhoz pochazi?

Existuji néjaka stravovaci omezeni, ktera musi zadatel/zajemce dodrzovat? Je napf.
vegetarian, vegan nebo ma né&jakeé jiné stravovaci preference?

L
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DALSi VYZNAMNE DOVEDNOSTI (ZKUSENOSTI)

Pro¢ tuto oblast sledujeme:
Tato C¢ast poskytuje prostor pro zaznamenani dovednosti a zkuSenosti, které
Zadatel/zajemce sam oznacuje za své silné stranky, a to i v oblastech, na které se v ramci
posuzovani bézné neptame. Mlze jit o specifické schopnosti, méné obvyklé zkuSenosti
Ci osobnostni charakteristiky, které mohou mit vyznam pro vykon role nahradniho rodice.
Na tuto oblast nahlizime zejména ve vztahu k nasledujicim kompetencim:

o Kompetence €. 4: Schopnost navazat s ditétem blizky vztah,

o« Kompetence €. 7: Schopnost seberozvoje a sebepéce.

Co zjistujeme (€eho si vSimame):
— Specifické dovednosti i zkuSenosti Zadatele/zajemce potencialné vyznamné
pro vykon role nahradniho rodice.

Priklady doplnujicich otazek:
= Hovofi Zadatel/zajemce cizim jazykem/jazyky?



= Jakymi dal8imi dovednostmi zadatel/zajemce disponuje?

SOCIALNi PROSTREDI — BYDLENi A DOMACNOST

Pro¢ tuto oblast sledujeme:

Socialni prostfedi, v némz dité vyrista, ma zasadni vliv na jeho prozivani i celkovy vyvoj.
V této oblasti se zaméfujeme pfedevsim na to, zda zadatelé dokazou vytvofit bezpeéné
a pfiméfrené stabilni prostiedi pro zivot ditéte. Nehodnotime aktualni stav domacnosti
optikou ,hotového produktu® — v této fazi jesté neni nutné mit pfipraveny détsky pokoj
nebo kompletné upravené okoli domu. DulezitéjSi nez technicka pfipravenost, je postoj
Zadatele/zdjemce — jeho otevienost k uskuteCnéni potfebnych zmén a aktivni snaha
vytvofit prostor odpovidajici potfebam pfijatého ditéte.

Sledované kompetence:

Kompetence €. 1: Schopnost pe€ovat o dité a naplfiovat jeho vyvojove potfeby,
Kompetence €. 3: Schopnost zajistit ditéti bezpedi.

Co zjistujeme (¢eho si vS§imame):

— V jakém prostfedi zadatel planuje dité vychovavat a zda je pfipraven pfizpUsobit
domacnost jeho potifebam (zejména z pohledu bezpecéi a soukromi)

— Schopnost zajistit stabilni bydleni

— Planované zmény v bydleni (napf. stéhovani, rekonstrukce)

— Vhodnost S$ir§iho socialniho prostfedi pro pfijeti ditéte (napf. lokalita, sousedské
vztahy, bezpec€nost okoli)

Priklady doplnujicich otazek:

Socialni prostredi:

= Jak Zzadatel/zajemce vnima lokalitu, ve které Zije?

= Je lokalita bezpec¢na pro rodiny s détmi?

= Jsou v dané lokalité dostupné potfebné sluzby/instituce (Iékaf, Skola atd.)?
= Jedna se o vylouc€enou lokalitu?

= Jaka je dopravni obsluznost v misté bydlisté zadatele/zajemce?

Bydleni:

Je v sou¢asném bydlisti Zadatele/zdjemce dostatecny prostor pro dalSiho ¢lena?

Je mozné uzplsobit souasné bydleni tak, aby vyhovovalo vdem i po pfichodu ditéte

do rodiny?

= Jak bude oSetfena potieba bezpeci a soukromi pfijimaného ditéte a dalSich ¢lenu
domacnosti? Uvazuje zadatel/zajemce o tom, Ze by pfijaté dité mélo svUj vlastni pokoj
nebo Cast pokoje s dostateCnym soukromim, kde by se mohlo ucit, hrat si nebo
relaxovat?

= Bude nutné v této souvislosti uvazovat o zménach tykajicich se soucasného bydleni
(pfesunech, rekonstrukci, st€hovani)?

= Jakeé jsou dalsi plany zadatele/zajemce v oblasti bydleni do budoucna?

=
=

Domacnost:



— Ziji vdomacnosti zadatele/zajemce kromé& déti je$té dalsi osoby (napf. rodice
Zadatele/zgjemce)? Jak souziti vSech téchto osob probiha/funguje? Jaké jsou mezi
nimi vztahy?

= Jaky je postoj vS8ech ¢lend domacnosti k pfipadnym zménam v usporadani
domacnosti v souvislosti s pfichodem ditéte? Jak tuto situaci vnimaiji?

= Ma zadatel/zajemce v domacnosti néjaké zvife? Jaké a jak ovliviiuje péce o zvife

chod domacnosti, jaké konkrétni povinnosti jsou s péci spojeny?

Bude bezpedi ditéte zajiSténo i smérem ke zvifeti/zvifatim?

Jak by zadatel/zajemce reagoval na zjisténi, ze ma pfijaté dité alergii na zvife Zzijici

v jeho domacnosti? Jake fedeni této situace by zvolil?

Uy

FINANCNI SITUACE

Pro¢ tuto oblast sledujeme:

Financni stabilita rodiny je dulezitym predpokladem pro naplfiovani potfeb ditéte
a pro celkovou stabilitu rodinného prostfedi. Vénujeme pozornost tomu, zda Zadatelé
disponuji pravidelnymi pfijmy a zda jejich hospodafeni neohrozuje zadluzeni ¢i jiné
financni zavazky. Zvlastni ddraz klademe na situace, kdy rodina dlouhodobé nezvlada
své financni zavazky — v takovych pfipadech je dulezité zjiStovat, zda by pfijmy souvisejici
s pfijetim ditéte do péce skuteCné slouZily k zajisténi jeho potreb.

Sledované kompetence:

Kompetence €. 2: Schopnost zajistit ditéti stabilitu.

Co zjistujeme (¢eho si vSimame):

— Pravidelné pfijmy a celkova majetkova situace zadatell

— Zadluzeni rodiny (pUjcky, exekuce, insolvence) a pfistup k jejich feSeni

— Postoj zadateld k moznému poklesu zivotniho standardu v souvislosti s vypadkem
jednoho pfijmu (napf. odchodem jednoho z partnert z prace kvdli péci o dité) — a zda
si uvédomuiji, Zze pfijem bude v takovém pfipadé nahrazen davkami péstounské péce

iklady dopliujicich otazek:
Ma Zadatel/zajemce pFesny prehled o svych sou€asnych finan€nich zavazcich?
Je Zadatel/zdjemce schopen fadné a v€as plnit své finanéni zavazky (najem,
hypotéka, telefon atd.)?
Dokaze si Zadatel/zajemce udélat pfedstavu o zméné finan&ni situace rodiny po pfijeti
ditéte do NRP? M4& Zadatel/zdjemce povédomi o tom, jak jsou nahradni rodiny
ze strany statu finanéné podporovany?
= Disponuje Zadatel/zdjemce né&jakou financni rezervou pro pfipad potfeby (necekané
vydaje, mimofradné situace)? Vlastni napf. nemovity majetek, ktery je mozné zpenézit,
ma vytvorené néjaké uspory atd.?
= Ma zadatel/zajemce néjaké dalSi nepravidelné pfijmy? Jak Casto se tyto pfijmy
objevuiji a jaké jsou jejich zdroje?

U .

U
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BEZUHONNOST/SPOLEHLIVOST

Pro¢ tuto oblast sledujeme:

Bezuhonnost a spolehlivost zadatelll jsou kliCové pro zajisténi bezpedi pfijatého ditéte.
Zkoumame nejen formalni bezuhonnost, ale také postoj zadatele k pfipadné ,trestni*
minulosti — at’ uz se jedna o prestupky, nebo trestné €iny. Dllezity neni jen samotny ¢in,
ale i mira jeho zavaznosti, okolnosti a ochota reflektovat dusledky vlastniho jednani.
Zadatelé by méli byt pro dit& vzorem v oblasti dodrZzovani pravidel a respektu k zakondm.
Posuzovani této oblasti je v souCasnosti v kompetenci krajského ufadu, ktery je opravnén
vyzadat si opis z Rejstfiku trestl Zadatele/zajemce. Pfedbézné zmapovani této oblasti je
v8ak mozné uz na Grovni OU ORP. Zadatel by mé&l byt v této fazi upozornén na vyznam
této oblasti ve vztahu k fizeni o jeho zafazeni do evidence.

Dana oblast je tedy sledovana zejména v souvislosti s t€émito kompetencemi:
Kompetence €. 3 — Schopnost zajistit ditéti bezpedi,

Kompetence é. 7 — Schopnost seberozvoje a sebepéce.

Co zjistujeme (€eho si vSimame):

— Informace o bezuhonnosti nejen u zadatele, ale i u vSech €lenti domacnosti starSich
15 let

— Charakter téchto €ini z pohledu dopadu na bezpeci ditéte — druh, zavaznost, vyse
trestu

— Postoj zadatele &i ¢lena domacnosti k danému &inu — mira sebereflexe, pfijeti
odpovédnosti, snaha o napravu

Priklady doplnujicich otazek:

= Dokaze Zadatel/zdjemce vysvétlit okolnosti spachaného trestného &inu ¢€i prestupku?
Jak na tuto dobu vzpomina?

= Vé&di o spachaném trestném c&inu/pfestupku blizké osoby Zadatele/zajemce (manzel,
partner, rodice, déti atd.)?

= Jaky dopad mélo spachani trestného Cinu/pfestupku na dosavadni Zivot
Zadatele/zdjemce a jeho rodiny?

ZDRAVOTNI A PSYCHICKY STAV

Pro¢ tuto oblast sledujeme:

Informace o zdravotnim stavu zadatele jsou dullezité pro posouzeni, zda jeho aktualni
fyzicka a psychicka kondice nepfedstavuje prfekazku v kazdodenni péci o pfijaté dité,
nebo zda dokonce neohrozuje jeho bezpeci. Nehodnotime zdravotni stav formalné, ale
pfedevSim z pohledu jeho dopadu na kazdodenni fungovani zadatele a jeho schopnost
dlouhodobé zajistovat potieby ditéte. Dulezity je i postoj Zadatele k pfipadnému
onemocnéni — jak ho reflektuje, jak s nim Zije, jak zvlada souvisejici omezeni.

V ramci této oblasti se zaméfujeme zejména na:

Kompetenci €. 1 — Schopnost peCovat o dité a naplfiovat jeho vyvojové potieby,
Kompetenci €. 3 — Schopnost zajistit ditéti bezpedi.
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Co zjistujeme (€eho si vSimame):

— Aktualni fyzicky a psychicky zdravotni stav Zzadatele a jeho vliv na peCovatelské
schopnosti v dlouhodobém horizontu

— Zavaznost pfipadného onemocnéni a jeho konkrétni dopad na kaZzdodenni fungovani

,,,,,,

!

Kdo zadateli pfipadné pomaha a pfi jakych €innostech
Postoj Zadatele k jeho diagndze a souvisejicim omezenim

!

o fyzické omezeni — napf. onemocnéni pohybového aparatu mize komplikovat
manipulaci s ditétem (pfebalovani, koupani, noseni apod.)

o psychické onemocnéni — miize snizovat schopnost poskytnout ditéti citovou oporu
a dostupnost, zvladat stresové nebo konfliktni situace

o chronické zdravotni potize — u nékterych chronickych onemocnéni (napf. diabetes,
autoimunitni onemocnéni) mize dochazet k vykyvim zdravotniho stavu, které mohou
docCasné ovlivnit schopnost Zadatele/zajemce pIné se vénovat péci o dité

Priklady doplnujicich otazek:

= Mohou zvyklosti zadatele/zajemce (koufeni, konzumace alkoholu atd.) néjak
ovliviiovat vychovu, zdravi anebo vyvoj ditéte, které se chysta pfijmout?

= Domniva se zadatel/zajemce, Ze vySe uvedené zvyklosti bude v souvislosti
s prichodem ditéte do rodiny tfeba zménit? Je pro takovou zménu motivovan? Jak ji
uskutecni?

= Limituje zadatele/zajemce jeho onemocnéni v konkrétnich ¢innostech (napf. sport,
prace, fizeni automobilu atd.)?

= Jsou ¢innosti, pfi nichz v disledku onemocnéni potfebuje Zadatel/zajemce dopomoc
jiné osoby? Pokud ano, pfi jakych ¢innostech a kdo je pomocnou osobou?

= Jaké konkrétni ukony pfi péci o dité by mohly byt pro Zadatele/zajemce obtizné nebo
nemozné vzhledem k jeho zdravotnimu stavu? Jak by se s témito obtizemi
vyporadal?

= Jak by Zadatel/zajemce zajistil, aby bylo dité v bezpedi, pokud by se jeho zdravotni
stav zhorsil? Kdo by v takové situaci pfevzal péci o svéfené dité?

PARTNERSKY VZTAH*

Pro¢ tuto oblast sledujeme:

Partnersky vztah je dulezitou soucasti rodinného zazemi, které ma vliv na celkovou
stabilitu prostfedi pro pfijaté dité. Sledujeme, zda je vztah Zadatele/zajemce natolik
stabilni a bezpec€ny, aby zvladl naroky spojené s péci o dité. VS§imame si, jak partnefi
o vztah pecuji, jak spolu komunikuji, jak FeSi konflikty a jak jsou schopni poskytovat jeden
druhému podporu.

Zajima nas také vztahova historie Zadatele/zajemce — a to v€etné pfipadnych pfedchozich
vztahl, zejména pokud z nich vzeSly déti. Mira otevienosti a zplsob, jakym
Zadatel/zajemce reflektuje zkuSenosti z minulych vztahd, mize naznacovat jeho pfistup
k podpofe vztahu ditéte s biologickou rodinou.

4 manzelstvi, partnerstvi, registrované partnerstvi, druhovsky pomér
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V ramci této oblasti se zaméfujeme predevsim na:

Kompetenci €. 2 — Schopnost zajistit ditéti stabilitu,

Kompetenci €. 3 — Schopnost zajistit ditéti bezpedi,

Kompetenci ¢. 4 — Schopnost podporovat vztahy mezi détmi a jejich rodinami.

Co zjistujeme (€eho si vSimame):

— Délka trvani sou¢asného vztahu a zplsob, jak ho partnefi vnimaiji

Kvalita komunikace a schopnost fesit konflikty

Vztahova historie Zadatele a jeji pfipadny vliv na sou¢asné fungovani

Soucasny vztah s byvalym partnerem/manzelem, zejména pokud spolu maiji déti — jak
spolu komunikuiji, jak zvladaji rodi€ovskou spolupraci

L

iklady doplnujicich otazek:
Jak by zadatel/zajemce popsal svuj aktualni vztah? PovaZzuje ho za stabilni?
Jaké spolecné hodnoty sdileji, jak spolu komunikuiji, jak FeSi konflikty?
Jak si pfedstavuiji dalSi spole¢nou budoucnost?
Je Zadatel/zdjemce v kontaktu s byvalym manzelem/partnerem? Jak asto a jakou
formou spolu komunikuji v zalezitostech tykajicich se spoleénych déti?

UV (.

VYZNAMNE INFORMACE TYKAJICi SE RODINNE ANAMNEZY A OSOBNI HISTORIE
ZADATELE/ZAJEMCE

Proc¢ tuto oblast sledujeme:

Rodinna anamnéza muze obsahovat informace o vychovnych stylech, vztazich v roding,
pripadnych psychickych problémech nebo zavislostech. Tyto informace mohou byt
relevantni pro posouzeni schopnosti Zadatele poskytnout ditéti bezpecny a stabilni
domov. | kdyz detailngjsi analyza probéhne pozdéji, je dllezité jiz v této fazi zaznamenat
klicova fakta.

Sledované kompetence v ramci dané oblasti:

Kompetence €. 2 — Schopnost zajistit ditéti stabilitu,

Kompetence ¢. 3 — Schopnost zajistit ditéti bezpedi,

Kompetence ¢. 4 — Schopnost navazat s ditétem blizky vztah,

Kompetence ¢. 6 — Schopnost spoluprace,
Kompetence €. 7 — Schopnost seberozvoje a sebepéce.

Co zjiSt'ujeme (€eho si vS§imame):

Z rozhovoru se Zadatelem/zajemcem mohou vyplynout témata, jako napf. Ze sam vyrUstal
v ustavni nebo nahradni rodinné péci, ma zkuSenost s komplikovanym rozvodem svych
rodi€l, neusporfadanymi rodinnymi vztahy, nasilim v plGvodni roding, prozil néjakou
vyznamnou ztratu Ci traumatickou udalost.

DETI
Pro¢ tuto oblast sledujeme:
Je €im dal bézngjsi, ze o nahradni rodinnou péci zadaji lide, ktefi vychovavaji jak déti

spole¢né, tak déti z predchozich vztahl, nebo jiz maji déti v NRP. Mezi déti
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zadatelu/zajemct pocitame i ty, které jsou jiz zletilé, ale dale Ziji ve spole¢né domacnosti.
Informace z této oblasti zjiStujeme hlavné proto, abychom ziskali pfedstavu o aktualnim
rodinném uspofadani — pfedevSim o tom, zda ma rodinny systém kapacitu na pfijeti
dalSiho ditéte a jak je na jeho pfijeti pfipraven. To v8e s ohledem na bezpedi pfijatého
ditéte, ale také s ohledem na bezpeci déti, které v rodiné jiz vyrustaji. V této souvislosti
sledujeme také moznou kapacitu a schopnost zadatele/zajemce navazat s pfijatym
ditétem blizky vztah.

Sledované kompetence:

Kompetence €. 2 — Schopnost zajistit ditéti stabilitu,

Kompetence €. 3 — Schopnost zajistit ditéti bezpedi,

Kompetence €. 4 — Schopnost navazat s ditétem blizky vztah.

Co zjistujeme (€eho si vSimame):

— Pocet a vék déti Zijicich v rodiné — jejich potfeby €i specifika (napf. zdravotni problémy
vazneéjsiho charakteru, poruchy u¢eni, porucha pozornosti apod.)

— Usporadani péce o déti z pfedchozich vztah(l — Cetnost a doba jejich pfitomnosti
v domacnosti Zadatele/zajemce (typ péCe — vyhradni, stfidava, spole¢na — a rozsah
styku)

— Informovanost déti o umyslu zadatele/zajemce pfijmout dit€ do nahradni rodinné
péce.

Priklady doplnujicich otazek:

= Jak by Zzadatel/zdjemce své déti popsal — jaké vlastnosti (jak v pozitivnim, tak
v negativnim smyslu slova) je podle ného nejlépe vystihuji?

= VyZaduje dité/déti v rodiné Zijici zvy3enou péci po zdravotni strance (napf.
Zivotosprava, 1é€ebny rezim atd.)?

= Resi zadatel/zajemce se svymi détmi v souasné dobé néjaké t&zkosti (napf. Skolni
Uspésnost, naro¢na vyvojova faze atd.)?

= Jsou déti zadatele/zajemce informovany o jeho zaméru pfijmout dité do NRP? Jaké
jsou jejich reakce na tento zamér? Jak se k této skute€nosti stavi a co si o ni mysli?
Jsou schopny pochopit, co to realné znamena?

Téma ztrat

Téma ztraty (napf. umrti blizké osoby, potrat, bezdétnost, vazné onemocnéni apod.) je
obecné velmi citivé a muaze byt obtizné o ném mluvit — jak pro tazatele, tak
pro Zadatele/zajemce. Pokud se toto téma b&hem rozhovoru objevi a ukaze se jako
emocCné narocne, neni tfeba jej v dany moment podrobné rozebirat ani vyvijet tlak na jeho
otevieni. Je vSak dulezité zadatele/zajemce upozornit, Ze toto téma nebude mozné zcela
opomenout a Ze je vysoce pravdépodobné, Ze bude znovu otevieno v ramci
psychologického posouzeni nebo pfi rozhovoru s pracovnikem krajského uradu.

PFi zpracovani zpravy je vhodné na tuto skute€nost vyslovné upozornit a z hlediska jeji
struktury doporu€ujeme téma ztraty zaclenit do oblasti Rodinna anamnéza a osobni
historie zadatele/zajemce.

Stanovisko

Ochranné a rizikové faktory, pokud budou v jednotlivych oblastech zjistény, shriite
v zavéru zpravy, v prostoru uréeném k vyjadfeni stanoviska.
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Seznameni s obsahem zpravy

Se vSemi shromazdénymi informacemi a se zavéry, které z nich plynou, musi byt
Zadatel/zajemce pied odeslanim na KU seznamen. MizZe se stat, Ze k obsahu zpravy
bude chtit je§té néco doplnit, bude mit pfipominky ¢i vyhrady, nebo dokonce nebude
souhlasit se zpravou jako celkem. Ve vSech téchto pfipadech je tfeba dat zadateli/zajemci
prostor se vyjadfit. Seznameni se zpravou je mozné provést i Ustné, po telefonu, on-line.
Neni tfeba mit zajistén podpis zadatele/zajemce, je to moznost, kterou muze, ale nemusi
vyuzit.
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Priloha:
Zprava obecniho ufadu obce s rozsifenou pusobnosti o Zadateli/zajemci®
o0 zprostredkovani NRP

Dokument navazuje plynule na informace uvedené v zZadosti a dotazniku (Dotaznik
o socialnich a rodinnych pomérech, zdravotnim stavu a motivaci Zadatele o zafazeni
do evidence osob vhodnych stat se osvojiteli nebo péstouny a dalSich spolecné
posuzovanych osob) — oba dokumenty jsou dostupné ke stazeni na www.mpsv.cZ.

FormulafF neni uréen kvyplnéni primo Zadatelem/zajemcem. Mize a ma slouZit
pracovnikovi OU ORP jako osnova pro vedeni rozhovoru a misto, kam zaznamenavat
informace zjisténé béhem navstévy v rodiné a dalSich setkani.

S obsahem zpravy bude Zadatel/zajemce pfed odeslanim na pfislusny krajsky urad
seznamen. Forma seznameni bude uvedena v zavéru dokumentu (vice kformé
seznameni se zpravou viz Pravodce ke zpracovani zpravy o zadateli/zajemci
o zprostfedkovani NRP).

Jméno, pfijmeni a vék Zadatele 1
Jméno, pfijmeni a vék zadatele 2/zajemce®

SEZNAM DOKUMENTU DODANYCH ZADATELEM/ZAJEMCEM NEBO
VYZADANYCH PRACOVNIKEM ORP
NiZe oznacte, které dokumenty jiz Zadatel/zajemce doloZil, nebo které byly vami
doZadany. Jedna se o Zadost a jeji prilohy, které byste méli mit k dispozici
prfed navstévou domacnosti Zadatele/zajemce.

Zadatel 1 Zadatel 2/Zajemce
Formular zadosti s pfilohou OdoloZeno Odolozeno
Lékarsky posudek/zprava Odolozeno Cdolozeno
Zprava specialisty (pokud dolozeno Odolozeno
k nému Zadatel/zdjemce
dochazi)
Potvrzeni o vysi pfijmu Cdolozeno OdoloZeno
Jiné dokumenty pfiloZzené
k zadosti, napf. zivotopis,
rodokmen atd.; uvedte jaké

1. MOTIVACE A OCEKAVANI
Diskutujte se Zadatelem/zajemcem o informacich uvedenych v pfiloze Zadosti
a rozvedte je nize podrobnéji. Realitu NRP muizete Zadateli/zajemci zprostifedkovat
a priblizit formou konkrétnich kazuistik, a pomoci jim tak jejich predstavy a oCekavani
upfesnit nebo korigovat. Je mozné odkazat i na to, Ze motivaci a o¢ekavani si mize
Zadatel/zajemce ujasnit v dal§im procesu odborného posouzeni, napf. v pribéhu

pfipravy.

5V dokumentu je z diivodu prehlednosti uzivano pouze generické maskulinum.
5Pro ugely dotazniku je oznadeni zajemce pouzivano pro osobu spole¢né posuzovanou, tj. manzela, partnera ¢&i druha
Zadatele, ktery sam o zafazeni do evidence nezada, ale bude se podilet na vychové svéfeného ditéte.
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Prostor pro volné odpovédi Zadatele/zajemce

Ochranné faktory:

Rizikové faktory:

2. ZKUSENOST S NRP, INFORMOVANOST O PROBLEMATICE NRP

Hovorte se Zadatelem/zajemcem o jeho informovanosti, teoretickych znalostech nebo
praktickych zkuSenostech souvisejicich s vychovou déti v nahradni rodinné péci.

Jaké informace o problematice NRP
Zadatel/zdjemce ma a odkud je
Cerpal (napf. ze socialnich siti,
televize, literatury atd.)

Ma Zadatel/zajemce osobni
zkuSenost s vychovou déti v NRP?
Rozvedte.

Je Zadatel/zajemce v kontaktu

s nékym (napf. z okruhu
pfibuzenstva, znamych), kdo
vychovava déti v NRP? Pokud ano,
rozvedte.

Chce Zadatel/zdjemce dodat néco ke
svym zkusenostem s péci o déti
v NRP?

Ochranné faktory:

Rizikové faktory:

3. VZDELANI /VZDELAVANI

Doplrite spole¢né se Zadatelem/zajemcem informace o jeho vzdélani.

Ptejte se také na to, zda Zadatel/zajemce absolvoval néjaké dalsi vzdélavani souvisejici
s problematikou nahradni rodinné péce, napr. s komplexnim vyvojovym traumatem,
poruchami attachmentu atd.

Zadatel Zadatel 2/Z&jemce

V jakém oboru dosahl
Zadatel/zajemce nejvyssiho
vzdélani?

Vénuje se Zadatel/zgjemce
vystudovanému oboru?
Pokud ne, jaké je jeho
soucasné povolani / v jakém
oboru nyni pracuje?

Absolvoval zadatel/zajemce
vzdélavani souvisejici

s problematikou NRP?
Pokud ano, jaké konkrétné,
kdy, v jakém rozsahu
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a u jakého
subjektu/instituce?

Chce zadatel/zajemce
doplnit néco ke svému
vzdélani, dal§imu vzdélavani
nebo profesnimu rozvoji?

Ochranné faktory:

Rizikové faktory:

4. ZAMESTNANI

V' néavaznosti na udaje uvedené v pfiloze Zadosti zjistujte dalSi podrobnosti
k zaméstnani Zadatele/zdjemce; je-li Zadatel/zdjemce OSVC vztahujte své dotazovani
k danému druhu ¢éinnosti. V rozhovoru se zamérte také na predstavy a uvahy
o profesnim fungovani po pfijeti ditéte do rodiny, zda Zadatel/zajemce pfripousti
a uvédomuje si, Ze muze jit o zmény natolik vyznamné, Ze (zejména v obdobi adaptace
ditéte v rodiné) se svému zaméstnani/profesi/podnikani nebude moci piné vénovat,
nebo ho docasné nebude moci vykonavat vubec atd.

Soucasné zaméstnani

Zadatel 1 Zadatel 2/Zajemce

Nazev zaméstnavatele /
druh ¢&innosti OSVC

Jak dlouho je zajemce

v sou¢asném pracovnim
poméru / podnika / je

v evidenci Ufadu prace?

Jaky konkrétni druh prace
vykonava / jakou pozici
v zaméstnani zastava?

Jaky je typ pracovniho
uvazku?

Oplny Oplny

Ccastecny — upfesnéte
pocet hodin

C¢astecny — upfesnéte
pocet hodin

Ojiny — uvedte jaky

Ojiny — uvedte jaky

Jaka je jeho / jeji pracovni
doba?

Cpevna

CIpevna

Ovariabilni

Ovariabilni

Osménny provoz

Osménny provoz

Ojina — uvedte jaka

Ojina — uvedte jaka

Chce zadatel / zajemce
dodat, upfesnit néco ve
vztahu ke svému
souc¢asnému zaméstnani Ci

podnikani (napf. kombinace

pracovniho poméru
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s podnikanim ¢&i pracovniho
poméru s brigadou atd.)?

Predchozi zaméstnani

Zadatel 1 Zadatel 2/Zajemce

Nazev zaméstnavatele

Jak dlouho pracovni pomér
trval?

O jaky druh prace / jakou
profesi se jednalo?

Dalsi informace

UvaZzuje zadatel/zajemce

o tom, ze by opustil
zaméstnani a zustal

po pfijeti ditéte n&jaky Cas
doma, bude-li to vzhledem
k adaptaci ditéte na nové
prostfedi a budovani vztahu
s nim tfeba? Jaky je pohled
Zadatele/zdjemce na
takovou moznost?

Pokud Zadatel/zadjemce
aktualné nepracuje, jaky je
jeho soucasny status? Je
v evidenci UP, je na
matefské nebo rodiCovské
dovolené, pecuje o0 osobu
blizkou, je v domacnosti?
Upfesnéte v navaznosti na
pfilohu zadosti.

Ochranné faktory:

Rizikové faktory:

5. ZIVOTNI STYL RODINY, ZAJMY, KONICKY

Jakym zamuim se Zadatel/zajemce vénuje ve volném Case? Jedna se o aktivity
individualni nebo spoleéné (rodinné)? Pokuste se spolecné se Zadatelem/zajemcem
popsat Zivotni styl rodiny s ohledem na zaloZeni jejich jednotlivych &lenu (aktivni Ci
spiSe klidnéjsi, zaméreni na sport, kulturu, uméni atd.), zmapujte ¢asovou narocnost
uvedenych aktivit. Preferuje Zadatel/zajemce spiSe Zivot v tuzkém rodinném kruhu
(uzavienéjsi, intimnéjsi), nebo mu vyhovuje fungovéani v ramci SirS§iho okruhu
pfibuzenstva s vy$si mirou sdileni a vzajemné podpory? Dulezitym tématem mize byt
také naboZenské vyznani rodiny Ci jejich jednotlivych ¢lend, politicka angaZovanost
nékterého C¢lena rodiny nebo etnicka prislusnost. V diskuzi se Zadatelem/zajemcem se
zamérte na jeho predstavy o zménach, které muze prichod ditéte do rodiny v kontextu
etablovaného Zivotniho stylu pfinést ¢i vyZadovat.
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Ochranné faktory:

Rizikové faktory:

6. DALSI VYZNAMNE DOVEDNOSTI

V tomto oddile se spole¢né se Zadatelem/zadjemcem zaméfte na jeho dovednosti, které
mohou byt vyznamné ve vztahu k vykonu role nahradniho rodice.

Zadatel 1 Zadatel 2/Z&jemce
Je Zadatel/zajemce OJANO CONE COANO CONE
aktivnim fidicem?
Hovofi zadatel/zajemce OJANO CONE COANO CONE
plynné néjakym cizim Uvedte Uvedte
jazykem? jakym: jakym:
Jiné, uvedte jaké:

Ochranné faktory:

Rizikové faktory:

7. SOCIALNi PROSTREDI — BYDLENi A DOMACNOST

V rozhovoru se Zadatelem/zajemcem uprfesnéte jeho aktualni bytovou situaci, nechejte
se provést jejich domem/bytem, vyslechnéte si jejich predstavy o budoucim usporadani
bydleni s pfijatym ditétem a plany pripadnych zmén. Ujistéte je, Ze pokud v této fazi
neni jejich bydleni na prichod ditéte pfipraveno, neni to pfekazkou pro pokracovani
v Zadosti a maji ¢as na potfebnych zménach pracovat.

Zpusob bydleni / typ Odim v osobnim vlastnictvi

vlastnictvi nemovitosti OdGm v jiném viastnictvi — uvedte v jakém

Oddm v najmu

Obyt v osobnim vlastnictvi

Obyt v druzstevnim vlastnictvi

Obyt v najmu

Obyt v podnajmu

Ojiné — uvedte jaké

Je mozné, ze zadatelé nebo
Zadatel a zajemce aktualné
nebydli spoleéné (spole¢né
bydleni tfeba teprve planu;ji).
Pokud je to tento pfipad,
popiSte zde blize jejich
situaci.

Jaka je pfiblizna rozloha
domu/bytu a jaka je jeho
dispozice? Patii k domu/bytu
jesté néjaké dalsi pozemky,
napf. zahrada?

UvaZuje Zadatel/zajemce
o tom, Ze by pfijaté dité mélo
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k dispozici vlastni pokoj?
Umozniuji to sou¢asné
dispozice bytu/domu?

Jak dlouho zadatel/zajemce
bydli na sou€asné adrese?

Stéhoval se zadatel/zajemce
v poslednich péti letech?
Pokud ano, kolikrat? Uvedte
pfibliznou délku pobytu na
jednotlivych adresach.

Je bydleni zadatele/zajemce
uzplsobeno tak, aby bylo
zajisténo bezpedi pfijatého
ditéte? Zjistili jste néco, co
by v tomto sméru mohlo byt
prekazkou (napf. bazén,
neupravené okoli domu,
pfikré schodisté v byté
apod.)?

Planuje zadatel/zajemce

v blizké dobé né&jaké
vyznamneéjsi zmény — napr.
opravy nebo rekonstrukci
bydleni, st&€hovani?

Chova zadatel/zajemce
né&jaka zvifata? Pokud ano,
jak jsou tato zajisténa

z pohledu bezpeci pfijatého
ditéte?

DalSi osoby (vyjma déti) zijici v domacnosti Zzadatele/zajemce

Jméno a pfijmeni

Vék

Pfibuzensky Ci jiny vztah
k Zadateli/zajemci

Jak dlouho je tato osoba
¢lenem domacnosti?

Jak se podili na chodu
domacnosti?

Jak zadatel/zajemce hodnoti
spolecné souziti? Prinasi
spolecné bydleni

s uvedenymi osobami napf.
néjaké vyhody &i naopak
obtize?

Chce zadatel/zajemce dodat
néco ke svému bydleni?
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Ochranné faktory:

Rizikové faktory:

8. FINANCNI SITUACE

V navaznosti na povinné pfilohy Zadosti (potvrzeni o prijmech + tdaje z dotazniku)
upfesnéte spolecné se Zadatelem/zajemcem udaje o jejich pfijmech, vydajich
a zadluzeni. V rozhovoru se vénujte i otazce financniho zajisténi nahradni rodinné péce
ze strany statu. Informace z této oblasti mohou napovédét mnohé o stabilité rodinného
zazemi.

PFijmy

Zadatel 1 Zadatel 2/Z&jemce

Vyse primérného Cistého
mésiéniho pfijmu ze
zaméstnani/podnikani

Druh a vySe pfiznané socialni
davky

Druh a vySe pfiznaného
ddchodu

VySe vysluhy

VySe vyzivného na déti
svérené do péce
Zadatele/zdjemce, pfipadné
vyZivného na samotného
zadatele/zajemce

Ostatni pfijmy a jejich vyse

Vydaje

Zadatel Zadatel 2/Z&jemce

Vyzivné na déti / pfipadné
vyZivné na manzela

Splatka uvéru/hypotéky

Splatka exekuce

Splatka oddluzeni

Chce zadatel/zajemce doplnit
dalSi udaje ke své finanéni
situaci?

Ochranné faktory:

Rizikové faktory:

9. BEZUHONNOST A SPOLEHLIVOST

V navaznosti na udaje uvedené v priloze Zadosti konstatujte, zda je na strané
Zadatele/zajemce/dalSich  ¢leni  spoleéné  doméacnosti  splnéna  podminka
bezuhonnosti/spolehlivosti. Vychazejte z informaci od Zadatele/zajemce a upozornéte
ho, Ze jeho sdéleni budou dale ovéfovana opréavnénou uredni osobou KU, které bude
vyZadovat opis RT.

Zadatel 1 | Zadatel 2/Z&jemce
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Zaznam v RT Oma Onema Oma Onema

V pfipadé predchozi
kladné odpovédi uvedte,
0 jaky trestny €in se
jednalo.

Byl Zadatel/zajemce OANO ONE OANO ONE
v minulosti projednavan

pro prestupek?

Je proti zadateli/zajemci OANO ONE OANO ONE
aktualné vedeno trestni

nebo prestupkové Fizeni?

V pfipadé pfedchozich
kladnych odpovédi uvedte,
0 jaky trestny €in nebo
prestupek se
jedna/jednalo.

Jaky je postoj
zadatele/zajemce

ke spachanému trestnému
Cinu/pfestupku?

Ma nékdo z ¢lenu OANO
domacnosti zadatele CONE
(starSi 15 let) zaznam v

RT?

V pfipadé pfedchozi
kladné odpovédi doplrite
jméno osoby, o jaky trestny
¢in se jednalo a jaky je
postoj dotyCného ke
spachanému trestnému
¢inu.

Chce zadatel/zajemce dodat néco ke své bezuhonnosti, k bezihonnosti ¢lenl rodinné
domacnosti?

Ochranné faktory:

Rizikové faktory:

10. ZDRAVOTNI A PSYCHICKY STAV

V navaznosti na informace uvedené v priloze zZadosti a v dolozenych lékafskych
zpravach zjistujte daldi podrobnosti tykajici se zdravotniho a psychického stavu
Zadatele/zajemce; v pfipadé zhorSeného zdravotniho Ci psychického  stavu
Zadatele/zajemce si vSimejte, zda a jak ovliviiuje tento stav jeho kazdodenni Zivot,
diskutujte o zménach, které nastanou/mohou nastat po prichodu ditéte do rodiny, a jak
k nim Zadatel/zajemce v kontextu svého zdravotniho stavu hodla pfistupovat.
Informace z této oblasti jsou dulezité z hlediska posouzeni stability prostfedi a bezpeci
ditéte.

Aktualni zdravotni stav
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Zadatel 1

Zadatel 2/Zjemce

Jméno a pfijmeni praktického
lékare

Léci se zadatel/zajemce
s n&jakym onemocnénim?
Pokud ano, s jakym?

Jakého specialistu/specialisty
v souvislosti s uvedenym
onemocnénim navstévuje

a jak ¢asto?

Dodrzuje néjaky specialni
|éCebny rezim, uziva
pravidelné léky? Pokud ano,
jaky rezim, jaké léky?

Jak ovliviuje/omezuje
uvedené onemocnéni
kazdodenni zivot dotyéného?

C¢asta nemocnost /
pracovni neschopnost
Cpotfeba
kompenzacnich
pomucek

Opotfeba dopomoci jiné
osoby

Cpravidelné
hospitalizace

Ojiné — uvedte jaké

C¢asta nemocnost /
pracovni neschopnost
Cpotfeba
kompenzacnich
pomucek

Opotfeba dopomoci jiné
osoby

Cpravidelné
hospitalizace

Ojiné — uvedte jaké

Pokud jste oznacili nékteré

Z vy$e uvedenych moznosti,
doplrite to

o konkrétni informace.
Zeptejte se zadatele/zajemce,
pfi jakych €innostech
konkrétné potfebuje dopomoc
jiné osoby. Ma uvedené
nemocnéni vliv na jeho
schopnost pec€ovat o dité?
Pokud ano, popiste, v éem
konkrétné tento vliv spatfuje,
jakych €innosti se to tyka.

Anamnéza (zaméfujeme se na zdravotni minulost Zadatele/zajemce véetné jeho

détstvi)
Zadatel 1 Zadatel 2/Zajemce
Byl Opsycholog Opsycholog
zadatel/zajemce v minulosti Olpsychiatr Olpsychiatr
v p?m nekje’reho o Cneurolog Oneurolog
z nasledujicich specialista?
Oonkolog Oonkolog

Jaky byl duvod léCby/péce
a kdy byla tato IéCba/péce
ukon&ena?
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Jak dlouho |é¢ba trvala a kdy
byla ukonéena (pfipadné
s jakym vysledkem)?

Zadatel 1 Zadatel 2/Z&jemce
Léci se/léCil se v minulosti OANO ONE OANO ONE
s nékterou ze zavislosti?
Pokud ano, o jakou formu Okuracka Okuracka
zavislosti se jednal/jednalo? Oalkoholova Oalkoholova
Odrogova (vCetné Odrogova (vCetné
marihuany) marihuany)
Ohracska Ohracska
Ojina — uvedte jaka Ojina — uvedte jaka

Pokud zadatel/zajemce
odpovédél kladné, zjistujte
dale, jaky je jeho nahled

na véc, jak se se zavislosti
vyrovnal, s kym spolupracoval
atd.

DalSi informace

Cekaji zadatele/zajemce
néjake lékarskeé zakroky,
hospitalizace, pobyty v laznich
atd. v blizké dobé&?

Chce zadatel/zajemce doplnit
néco ke svému zdravotnimu
stavu?

Ochranné faktory:

Rizikové faktory:

11. PARTNERSKY VZTAH’

Spoleéné se Zadatelem/zajemcem hovorte o jejich vztahu a zjiStujte dal§i informace.
Pozornost vénujte také jejich minulym vztahum. Tuto oblast sledujeme predevsim
z hlediska schopnosti Zadatele/zajemce poskytnout ditéti pocit bezpeCi a stabilni
rodinné zazemi.

Informace k souéasnému vztahu:

Kdy uzavreli sfiatek — registrované
partnerstvi — partnerstvi — zahajili druhovské
souziti? U manzelstvi, partnerstvi a
registrovaného partnerstvi uvedte datum
uzavreni, u vztahu druh a druzka uvedte
priblizny zaCatek souziti.

Jak dlouho trvala zndmost pfed vstupem
do manzelstvi, partnerstvi nebo

" manzelstvi, partnerstvi, registrované partnerstvi, druhovsky pomér
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registrovaného partnerstvi/pifed zahajenim

spole¢ného souziti?

O kolikaty vztah v pofadi se jedna? Uvedte
za kazdého zadatele/zajemce zvlast.

Jak Zadatel/zajemce vnima svuj sou€asny
vztah, povazuje ho za stabilni?

Dejte zadateli/zajemci prostor k volnému
vypraveéni o jejich sou¢asném vztahu, to pak

Zaznamenejte.

Informace k pfedchozim vztahum:

Zadatel 1

Zadatel 2/Zajemce

Forma pfedchoziho
ukondéeného vztahu

Omanzelstvi
Oregistrované partnerstvi
Ovztah druh a druzka

Cmanzelstvi
Oregistrované partnerstvi
Olvztah druh a druzka

Délka trvani vztahu

Pridina ukondeni vztahu

Dejte zadateli/zajemci
prostor k volnému
vypravéni o jeho minulych
vztazich, to pak ev.
zaznamenejte.

Ochranné faktory:

Rizikové faktory:

12. VYZNAMNE INFORMACE TYKAJICi SE RODINNE ANAMNEZY A OSOBNiI
HISTORIE ZADATELE/ZAJEMCE

Vyplyne-li z rozhovoru se Zadatelem/zajemcem napfiklad, Ze sam vyrastal v dstavni
péci nebo v nahradni rodinné péci, ma zkuSenost s komplikovanym rozvodem svych
rodi¢t nebo neusporadanymi rodinnymi vztahy, proZil néjakou vyznamnou ztratu Ci
traumatickou udalost, podchytte tyto skute¢nosti a zaznamenejte zde.

Ochranné faktory:

Rizikové faktory:

13. DETI (vlastni, déti partnera nebo déti svéfené do NRP)

V pfipadé bezdétnosti Zadatele/zajemce je samozfejmé mozné oblast ¢. 13 pfeskocit.
Jinak v navaznosti na informace uvedené v priloze Zadosti zjiStujte dalsi tdaje o détech
Zadatele/zajemce. Tento oddil se muzZe jevit ponékud obsahly — snaZzime se ale
pamatovat na vSechny mozné variace rodiCovskych vazeb a podchytit nejpodstatné;si
skutecCnosti tykajici se déti v rodiné Zijicich. Informace zde uvedené jsou dulezitymi
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ukazateli budouci stability rodinného systému. Détmi se v tomto kontextu rozumi i déti
zletilé, Zijici dosud se Zadatelem/zajemcem v rodinné domacnosti.

CELKOVY POCET DETI

Informace o détech
ze soucasného vztahu:

Zadatel 1 + Zadatel 2/Z&jemce

Kolik déti se narodilo
ze soucéasného vztahu?

Kolik déti bylo Zadateli/zajemci
svéfeno do NRP?

Informace o détech
z predchozich vztaht:

Zadatel 1

Zadatel 2/Zajemce

Ma zadatel/zajemce néjaké déti
Z predchozich vztah(i? Jde o déti
vlastni, nebo svéfené do NRP?

Ma zadatel/zajemce vychovnou
zkuSenost s détmi z pfechozich
vztah( (s détmi byvalého
partnera)?

DETI ZIJiCi V DOMACNOSTI ZADATELE 1 a 2/ ZAJEMCE

Dité 1

Dité 2

Jmeéno a prijmeni

Datum narozeni

Jedna se o: [dit& ze soucasného [dité ze soucasného
vztahu vztahu
Idité zadatele 1 Idité zadatele 1
Idité zadatele (Idité zadatele
2/zéjemce 2/zéjemce
1dité v NRP svéfené [Odité v NRP svéfené
do spolecné péce do spolecné péce
ZadatelU/zajemcu Zadatelu/zajemce
Idité svérené do péce Idité svéfené do péce
Zadatele 1/zajemce Zadatele 1
[Idité svérené do péce [1dité svéfené do péce
Zadatele 2/zajemce Zadatele 2/zajemce
Jedna se o: Odité zijici Odité zijici
v domacnosti trvale v domacnosti trvale
C1dité zijici dité zijici

v domacnosti ¢asteéné

v domacnosti ¢asteéné

U déti zZijicich v domacnosti
Castecné uvedte, jak Casto

v zavislosti na formeé péce
(vyhradni, stfidava, spole€na)
v domacnosti pobyvaji.
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DETI Z1JiCi MIMO DOMACNOST ZADATELE 1 a 2/ZAJEMCE

U déti Zijicich mimo domacnost (tzn. téch, které jiz Ziji samostatné, maji svou

domacnost) dale uvedte:

Dité 1

Dité 2

Jméno a pfijmeni

Rok narozeni

Pfiblizné datum/rok
odchodu

Jedna se o:

Dité ze sou¢asného
vztahu

Dité ze sou¢asného vztahu

Dité Zadatele 1

Dité Zadatele 1

Dité v NRP svéfené
do spolecné péce
zadatele 1 a zadatele
2/zajemce

Dité v NRP svéfené
do spolecné péce zadatele
1 a zadatele 2/zajemce

Dité svéfené do péce
Zadatele 1

Dité svéfené do péce
Zadatele 1

Dité svéfené do péce
Zadatele 2/zajemce

Dité svéfené do péce
Zadatele 2/zajemce

Je zadatel/zajemce s timto
ditétem v kontaktu?

OANO

LINE

Pokud ano, popiste formu
kontaktu:

Pokud ne, uvedte davody:

DETI, U NICHZ BYLA UKONCENA NRP

U déti, které jiz neziji v domacnosti Zadatele/zajemce, u nichZ byla NRP ukonéena

pred 18. rokem véku, uvedte:

Dité 1

Dité 2

Jméno a pfijmeni

Datum narozeni

Datum pfichodu do rodiny

Datum odchodu/ukonéeni
NRP

Dlvod ukonceni NRP

Forma NRP

Jednalo se o

(Idité v NRP svérené
do spolecné péce

Zadatele 1 a 2/zajemce

(Idité v NRP svérené
do spolecné péce zadatele
1 a 2/zajemce

[Idité svérené do péce

Zadatele 1

[Idité svérené do péce
Zadatele 1
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Odité v NRP svéfené Odité v NRP svéfené
do péce zadatele do péce zadatele 2/zajemce
2/zajemce

DETI ZEMRELE

V pripadé, Ze se toto téma v osobni historii Zadatele/zajemce vyskytuje, vedte rozhovor
empaticky, potfebné informace zjistujte velmi citlivé a ohledupiné. Respektujte, pokud
Zadatel/zajemce nebude chtit, nebude moci, nebude schopen o daném tématu hovofrit
vibec. Dojde-li k takové situaci, udélejte o tom kratkou poznamku v ramci rizikovych
faktortl. Zaroveri ho ale upozornéte, Ze bude nutné se k tématu v prubéhu odborného
posouzeni (pfi rozhovoru na KU, v rémci pfipravy) vrétit.

Dité 1 Dité 2

Jméno a pfijmeni

Datum narozeni

Datum umrti

Pfi¢ina umrti

Jednalo se o [dité ze soucasného [dité ze soucasného
vztahu vztahu
Idité zadatele 1 Idité zadatele 1
Idité zadatele 2 [dité zadatele 2 /zajemce
/zadjemce
Odité svéfené do NRP Odité svéfené do NRP
Zadatele 1 a 2/zajemce Zadatele 1 a 2/zajemce

DALSI INFORMACE K DETEM

Bylo nékteré z déti vedeno OANO ONE
v evidenci organu SPOD?

Pokud ano, uvedte nize, u jakého Ufadu obce s rozSifenou plsobnosti a za jakych
okolnosti (kolizni opatrovnictvi, dohled, spoluprace s kuratorem atd.)

Nazev OU ORP

Okolnosti

NAZOR DETI V RODINE ZIJICIiCH

Prostor pro zaznamenani nazoru déti Zijicich v rodiné Zadatele/zajemce na pfijeti
ditete do NRP.

Ochranné faktory:

Rizikové faktory:
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STANOVISKO OU OPR
Shrnuti zjisténych ochrannych a rizikovych faktort
VYJADRENI ZADATELE/ZAJEMCE K OBSAHU ZPRAVY A ZJISTENYM RIZIKUM
Zadatel 1 Zadatel 2/Zajemce
Os obsahem zpravy souhlasim (s obsahem zpravy souhlasim
Ok obsahu zpravy mam vyhrady [k obsahu zpravy mam vyhrady
Os obsahem zpravy nesouhlasim Os obsahem zpravy nesouhlasim
Prostor pro dal$i pripadné vyjadreni Prostor pro dalsi pripadné vyjadreni
Zadatele 1 Zadatele 2/zajemce
Jméno socialniho Datum zpracovani zpravy Podpis
pracovnika
Jméno Zadatele/zajemce Forma seznameni Datum seznameni
S obsahem zpravy S obsahem zpravy
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